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DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO
N. 203 DEL 15.12.2023

APPROVAZIONE ELENCO DEFINITIVO AMMESSI RELATIVAMENTE ALLA PROCEDURA SELETTIVA
DETERMINAZIONE RELATIVA ALL’AVVIO DI UNA PROCEDURA DI SELEZIONE MEDIANTE
VALUTAZIONE DI CURRICULA PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT LIST AFFERENTE IL RUOLO DI
“GESTORE TRASPORTO SU STRADA DI MERCI” AI SENSI DELLA DIRETTIVA 98/76/CE DEL 1 OTTOBRE
1998 ATTUATA CON D.LGS. 22 DICEMBRE 2000 N°395, E DEL REGOLAMENTO (CE) 1071/2009;
DETERMINAZIONI CONNESSE E CONSEGUENTI.

Visto il Regolamento delle Procedure di reclutamento e selezione del personale della Jesiservizi S.r.l. adottato con Determina
dell’ Amministratore Unico n. 89 del 30.06.2021;

Dato atto che:

- con la propria Determinazione n. 187 del 22.11.2023 ¢ stato approvato 1’Avviso di indizione della selezione pubblica in
oggetto ed ¢ stata disposta la pubblicazione dello stesso sul sito istituzionale della Societa, nella sezione dedicata alla
“Societa trasparente”, sotto la voce “Personale/Reclutamento del personale/Concorsi attivi’’;

- in data 23.11.2023 ¢ stato pubblicato I’avviso di selezione suddetto sul sito istituzionale della Societa Jesiservizi S.r.lL.,
nella Sezione dedicata alla “Societa trasparente” sotto la voce “Personale/Reclutamento del personale/Concorsi attivi”
prevedendo come termine di scadenza per la produzione delle domande di partecipazione le ore 12:00 del 11.12.2023;

Precisato che il Responsabile del procedimento ¢ il Dott. Enrico Alberto Scarlato, Responsabile operativo della Societa
Jesiservizi S.r.l.;

Constatato che, nel termine perentorio sopra richiamato, ¢ pervenuta al protocollo della Societa solo una domanda di
partecipazione alla selezione:

Dato atto dell'istruttoria effettuata dal Responsabile del Procedimento che ha consentito di verificare i requisiti di
ammissione e i documenti correttamente prodotti dall’aspirante candidato entro i termini previsti,

Ritenuto di ammettere alla selezione il seguente aspirante candidato in possesso dei requisiti previsti dall’ Avviso di selezione
e che ha prodotto la domanda di partecipazione nel rispetto di quanto previsto sempre dal predetto avviso:
- Mucaj Agur;

Dato atto che, in merito a quanto disposto con il presente atto, non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto
d'interesse ai sensi dell’art. 6 bis della Legge 241/90 e degli artt. 6 ¢ 7 del Dpr. 62/2013 da parte del Responsabile del
procedimento;

Visti altresi:
- il verbale dell’Assemblea dei Soci della Jesiservizi S.r.l. del 08.02.2023, con il quale ¢ stata deliberata la nomina
dell’ Amministratore Unico;
- il vigente Statuto della Societa Jesiservizi S.r.1.;
- il Regolamento delle Procedure di reclutamento e selezione del personale della Jesiservizi S.r.1.
- il D. Lgs. n. 198 del 11 aprile 2006, recante “Codice delle pari opportunita”;
- il D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i;
- LaL.n.241/1990;
DETERMINA

Di prendere atto del fatto che la premessa di cui sopra ¢ parte integrante e sostanziale del presente atto;
Di disporre I’ammissione alla procedura di selezione del seguente aspirante candidato: Mucaj Agur;
Di disporre che la prova orale si svolgera il 21.12.2023 alle ore 15:00 presso la sede amministrativa della Jesiservizi sita
in Piazza della Repubblica n. 1/A;
Di pubblicare sul sito istituzionale della Societa nella sezione dedicata alla “Societa trasparente”, sotto la voce
“Personale/Reclutamento del personale/Concorsi scaduti”, I’elenco definitivo allegato al presente documento, atto a
costituirne parte integrante e sostanziale, relativo al soggetto ammesso alla prova orale.
L’ Amministratore Unico
F.to Dott. Gianluigi Paoletti
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Elenco aspiranti ammessi
N. Nome e cognome
1 Mucaj Agur
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